FUNDACAO ENNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE APOIO AO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

EDITAL FAIFSul N° 72/2026

O Presidente da FUNDACAO ENNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE APOIO AO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE - FAIFSul torna publica, atendendo a necessidade temporaria e
excepcional de interesse publico, a abertura das inscrigdes para o processo seletivo simplificado de
provimento para vagas ¢ formagdo de cadastro reserva de bolsistas para o provimento de vagas de
Psicologo(a), da Equipe Multidisciplinar para atuar no Cursos de Formacio Inicial e
Continuada do Programa Mulheres Mil + Cuidados — Ciclo 5, no campus BAGE realizados
por meio da parceria entre o IFSUL e oriundo do Termo de Execug¢do Descentralizada — TED - N°
976173/2025 estruturado de forma presencial, atendendo a Lei n°® 8.958/94, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo simplificado destina-se ao provimento de 1 (uma) vaga ¢ a
formacdo de cadastro de reserva, de bolsista para atuar na equipe multidisciplinar: fungdo de
Psicologo no Curso de Formacao Inicial e Continuada do Programa Mulheres Mil + Cuidados —
Ciclo 5, na modalidade presencial, a contar da data de publicacdo dos resultados.

1.2 Os candidatos selecionados que ndo possuirem capacitacdo na Metodologia de Acesso,
Permanéncia e Exito/MAPE (MEC) deverdo participar de qualificagio especifica, de modo
presencial ou virtual, em data a ser definida no Campus do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e
Tecnologia Sul Rio-grandense onde a oferta do Programa ocorrera.

1.3 O curso podera ocorrer no periodo de agosto de 2026 a dezembro de 2026, e a organizagdo
das atividades deste profissional serdo orientadas pelos coordenadores dos cursos.

1.4 Ao efetivar a inscrigdo, o (a) candidato(a) declara estar ciente do conteudo deste Edital, o
que implicard na concordancia integral com os seus termos, seus anexos, eventuais alteracdes e a
legislagdo vigente.



1.5 O(a) candidato (a), se servidor publico, ndo podera estar em gozo de afastamento ou licenga,
tais quais saude, maternidade/paternidade e qualificacdo, ou outras. E a participagdo do bolsista nas
atividades referidas neste Edital, ndo podera implicar na reducdo de sua jornada de trabalho em sua
instituicao de origem.

1.6 Nao ¢ permitido o acuimulo de bolsas para candidatas(os) ja participantes de programas de
fomento a estudo e pesquisa do governo federal como (UAB, e-Tec, PLAFOR, SECAD, entre
outros), com bolsas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), bem como
bolsas oriundas do préprio IFSul.

1.7  As (Os) candidatas (0s) que ndo preencherem as exigéncias e os requisitos deste Edital serdo
automaticamente eliminadas (os) da selecao.

1.8 Para fins de andlise de deferimento da inscri¢do, sera considerado valido o ultimo e-mail
recebido dentro do prazo de inscri¢des.

1.9 O cancelamento do TED - N° 976173/2025, realizado por meio da parceria entre o IFSUL
e a SETEC/MEC, oriundo do Termo de Execucao Descentralizada implicard automaticamente no
cancelamento do Edital.

1.10 Duvidas e informagdes referentes a este Edital DEVERAO ser encaminhadas,
EXCLUSIVAMENTE, para o e-mail: mulheresmilciclo4ifsul@gmail.com com a indicagdo do
seguinte assunto: [DUVIDAS] - [EDITAL FAIFSul N° 72/2026].

1.11 A classificacdao no cadastro reserva ndo gera direito subjetivo a convocagao.

|
2. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA

2.1 As vagas estao distribuidas por campi, conforme Quadro I:

QUADRO I - DISTRIBUICAO DE VAGAS

CAMPUS BAGE

- . CH .
FUNCAO FORMACAO EXIGIDA | VAGA TOTAL Modalidade
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Psicologo (a) da
Equipe
Multidisciplinar

Graduagado em Psicologia 01 112h PRESENCIAL

2.2. Serd considerado aprovado(a) para a vaga, o(a) candidato(a) que tenha obtido melhor
pontuacao.

2.3 Os (as) demais candidatos (as) classificados (as) acima do quantitativo de vagas comporao
cadastro de reserva e poderdo ser selecionados (as) conforme necessidade posterior,
observando-se a ordem de classificagao e o prazo de validade do processo seletivo.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des sdo gratuitas e serdo realizadas conforme o cronograma indicado no Quadro
II com as respectivas datas das publicacgdes:

QUADRO II - CRONOGRAMA E DATAS DAS PUBLICACOES

Publicacao do Edital 10/08/2026

Periodo de Inscrigdes 10/08/2026 a
14/08/2026

Homologagao preliminar das inscri¢des e divulgagao da pontuacdo da 17/08/2026

analise curricular e do resultado preliminar

Prazo de recurso do resultado preliminar 18/08/2026 a
19/08/2026

Resposta aos recursos do resultado preliminar 20/08/2026

Homologagao do resultado final 21/08/2026

3.2 Sdo requisitos para a vaga:

a) possuir a formagdo requerida, de acordo com a bolsa de ensino de sua candidatura
(conforme o Quadro I);

b) possuir disponibilidade para cumprir a carga horaria semanal ¢ mensal de acordo com a
execugao dos cursos e solicitado pela Coordenacgao local.

c) ter conhecimento e habilidade na utilizagdo da Internet e ferramentas tecnologicas digitais



da informagdo e da comunicagdo, comprovada por autodeclaracio, conforme Anexo IV deste edital,
bem como possuir os equipamentos e softwares necessarios para a realizagdao do trabalho remoto, se
necessario.

33 As inscrigdes serdo recebidas unicamente via correio eletronico e deverao ser enviadas

para o endereco mulheresmilciclodifsul@gmail.com.

3.3.1 O campo “Assunto” devera conter o nimero do edital, o nome do candidato e a bolsa para a
qual pretende concorrer. Exemplo: [EDITAL FAIFSul N° 72/2026] - [NOME COMPLETO DA
CANDIDATA/CANDIDATO] - [ESPECIFICACAO DA BOLSA], FUNCAO DE
PSICOLOGO(A)_e Campus de atuagdo conforme Quadro I;

3.3.2 O e-mail de inscricdo deve ser enviado até 23h59min da data limite para inscri¢des,
conforme disposto no Quadro II, com a seguinte documentacao em anexo, no FORMATO PDF, EM
ARQUIVO UNICO e na seguinte ordem, sob pena de indeferimento:

a) Ficha de inscri¢ao preenchida (Anexo I );

b) Diploma ou certificado de conclusdo do curso emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, e demais requisitos de formagdo de acordo com o quadro de vagas do respectivo Campus ao
qual o(a) candidato(a) esta se candidatando (Quadro I)

c¢) Copia da cédula de identidade — RG;
d) Copia do cadastro de pessoa fisica — CPF;

e) Copia do Curriculo Lattes resumido;
f) Tabela de Pontuacdo preenchida (Anexo II)

g) Copias digitais dos documentos comprobatorios de pontuacdo deverdo ser agrupados em arquivo
unico junto a Tabela de Pontuacao (Anexo II) seguindo, rigorosamente, a ordem dos critérios
apresentados na Pontuac¢do de Analise Curricular (ANEXO II), como requisito indispensavel para a
sequéncia da(o) candidata(o) no processo seletivo;

h) Declaracdo de veracidade das informagdes e autenticidade dos documentos apresentados
(ANEXO III), preenchida e assinada.

1) Autodeclaracao (ANEXO IV) exigida como comprovantes nos itens especificados neste edital.

34  Os arquivos deverdo ser digitalizados em um arquivo tnico e de acordo com a ordem
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estabelecida no Quadro III - Pontuacao de analise curricular.

3.5 Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Selecdo e deverdo ser enviados para o
mesmo e-mail da inscrigdo: mulheresmilciclodifsul@gmail.com. com o seguinte assunto:
[RECURSO EDITAL FAIFSul N° 72/2026] - |[NOME COMPLETO DA
CANDIDATA/CANDIDATO],

devidamente justificado.

3.6 A FAIFSUL nao se responsabilizard por solicitacdes de inscri¢do via e-mail e Internet nao
recebidas por motivo de ordem técnica, falhas ou congestionamento de linhas de comunicagao,
arquivos digitais corrompidos ou ilegiveis, bem como quaisquer outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 Os (as) candidatos(as) serdo recrutadas(os) conforme necessidade posterior, observando-se a
ordem de classificagao.

4. DAS ATRIBUICOES

4.1 ATRIBUICOES DA(O) PSICOLOGA (0)
a) Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso;

b) Recepcionar os professores, juntamente com a equipe de gestdo local, e orienta-los sobre as
normas gerais do Programa Mulheres Mil;

c) Orientar e supervisionar, juntamente com a equipe de gestdo local, a producdo e organizacao
de documentos tais como Mapa da vida, Mapa da Comunidade, Perfil Situacional, Matriz curricular
e o Projeto Pedagogico;

d) Realizar, quando necessario, o aconselhamento, acompanhamento sistematizado e
encaminhamento a atendimentos especializados das alunas, buscando auxilia-las nas dificuldades e
nos problemas psicossociais vivenciados;

e) Proceder, quando necessario, o encaminhamento das alunas para atendimento de assisténcia
social, psicologica e de satde existentes nas instituicdes e/ou nos parceiros, tais como, Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria de Assisténcia Social, com o Ministério Publico para apoio as
questdes relativas a direitos humanos e direitos da mulher, entre outras;

f) Promover atividades de sensibilizagdo e integracdo entre as alunas, gestao local e docentes;
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4.2 As atividades desempenhadas pelas(os) profissionais da equipe multidisciplinar devem ser
cumpridas em horarios a serem definidos pela Coordenagdo de cada curso, de acordo com os
horarios de aulas do curso.

4.3 Conforme a Resolu¢ao/CD/FNDE n° 4, de 16 de margo de 2012, o valor da hora aula para a
funcdo de Psicélogo(a) / Equipe Multidisciplinar ¢ de R$ 36,00.

4.4 As atividades desempenhadas pelas(os) profissionais da equipe multidisciplinar devem ser
cumpridas em horarios a serem definidos pela Coordenagdo de cada curso, de acordo com os
horarios de aulas do curso.

5.DA SELECAO

5.1A Selecdo sera realizada através de Analise Curricular que podera totalizar, no maximo, 100
(cem) pontos, de acordo com o Quadro III.

QUADRO III- PONTUACAO DE ANALISE CURRICULAR

TITULACAO PONTUACAO TOTAL
Especializacdo 5 pontos
P6s-Graduagao Mestrado 10 pontos
Doutorado 15 pontos

Curso de Capacitacdo na Metodologia

de Acesso, Permanéncia e Exito MAPE 15 pontos

5 pontos por ano trabalhado

Atuagdo Profissional na Area de (Méximo 25 pontos)

Formacao
Atuagdo em Projetos de Extensao 5 pontos por Projetos (Méximo 15
devidamente registrados em Institui¢do | pontos)

de Ensino ( ndo serao consideradas
participacdo em Cursos)

Atuagdo em docéncia/ equipe
multidisciplinar no Programa Mulheres
Mil

5.2 O processo de selecio serd conduzido pela Coordenagdo de Interacdo com a
Sociedade/Coordenagao do Programa Mulheres Mil da Reitoria/IFSul e Coordenagdo Local do

Programa Mulheres Mil.

5 pontos por projeto trabalhado
(maximo 30 pontos)




5.3 Somente serd considerada a pontuacao do titulo de pos-graduacido de maior grau;

5.4 Os titulos de pos-graduacdo ndo sdo pontuados de forma cumulativa, quando apresentados
mais de um no mesmo item,;

5.5 O titulo de pos-graduagdo somente sera considerado, se for apresentado o comprovante de
conclusdo do mesmo;

5.6 Somente serdo computados os itens comprovados pela candidata ou candidato no ato da
inscri¢cdo eletronica e que estejam devidamente descritos na tabela de analise curricular (ANEXO
1D);

5.7 Nao serdo pontuadas as atividades que constem na Tabela de anélise curricular que nao forem
devidamente comprovadas;

5.8 O ANEXO II refere-se a uma pontuagdo prévia ndo vinculante. A pontuacdo final da andlise
curricular dependerd exclusivamente da verificacdo dos documentos comprobatorios pela Banca
de Avaliacao;

5.90 candidato que obtiver nota inferior a 5 pontos na Analise Curricular estara reprovado no
certame;

5.10 A experiéncia devera ser comprovada mediante declaragdo da institui¢do, contrato de
trabalho, carteira de trabalho, portaria ou documento equivalente.

6 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1 No caso de empate sera classificado em primeiro lugar o candidato que comprovar,

respectivamente:

a) Ser maior de 60 anos (em analogia ao disposto na Lei n® 10.741/2003);

b) Possuir mais tempo de experiéncia nas atividades especificas relativas a bolsa;
¢) Maior titulagdo; e ou

d) Sorteio.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 A divulgacdo dos resultados finais sera realizada na pagina do IFSul/FAIFSUL



https://www.faifsul.org/category/editais-2/editais-faifsul/editais-faifsul-2026/
conforme cronograma (Quadro II).

7.2 A convocacao dos candidatos selecionados se dard por e-mail e obedecera a lista de
classificagdo apresentada como resultado final deste edital podendo ser realizada a qualquer
tempo dentro do prazo de validade deste Edital.

7.3 O candidato tera um prazo de até¢ 48h apo6s o horario de envio da convocagdo para a
manifestagdo de interesse e ou desisténcia da vaga.

7.4 A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do candidato implicard a convocagao
imediata do proximo classificado.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DA CONVOCACAO DAS
CANDIDATAS E DOS CANDIDATOS

8.1 O processo seletivo simplificado serd valido por 1 (um) ano a contar da data da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 O inicio da execugdo do projeto, assim como a concessao das bolsas, esta condicionado a
disponibilidade or¢amentaria e financeira sob responsabilidade do 6rgdo de fomento, firmado
junto a Institui¢cdo apoiada, no ambito da parceria entre o IFSUL e Setec por meio do recurso do
projeto, oriundo do Termo de Execugdo Descentralizada — TED - N° 976173/2025.

9.2 O nd3o cumprimento, conforme a qualidade esperada, das atividades referentes as bolsas,
conforme os subitens do item 4, deste Edital, implicara no desligamento imediato do bolsista;

9.3 Eventuais mudangas neste Edital serdo realizadas por meio de retificacdes ou editais
complementares;

9.4 Casos omissos serdo julgados pela FAIFSul, IFSul e Banca de Avaliagao deste Edital;

9.5 O Foro para solucionar os litigios decorrentes deste Edital ¢ o da Justica Federal de
Pelotas/RS, com exclusdo de qualquer outro.
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]
FUNDAGCAD DE APCIO AD INSTITUTO
al SU FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECHOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

Pelotas/RS, 10 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b LIGIA NARA LOPES MACIEL GONCALVES
g Data: 10/08/2026 15:17:40-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ligia Nara Lopes Maciel Gongalves
Coordenador Geral do Programa Mulheres Mil Ciclo 5, no ambito do IFSul

Assinado de forma
DANIEL disg;tal por DAI\:IEL
ESPIRITO SANTO gspiriTo SANTO

GARCIA:620833 GARCIA62083350006
Dados: 2026.08.10

50006 16:05:57 -03'00"

Daniel Espirito Santo Garcia
Presidente da FAIFSul



EDITAL 72/2026
SELECAO DE BOLSISTA PARA PSICOLOGO(A) - PROGRAMA MULHERES MIL +

CUIDADOS - CICLO 5

ANEXO I — FICHA DE INSCRICAO

BOLSA PRETENDIDA

Psicologo(a) da Equipe Multidisciplinar Campus Bagé

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR: E-MAIL:

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA:  [VINCULO EMPREGATICIO

() Nao
() Sim— Qual:

REGIME: ()20h( )40h
() Temporario ( ) Dedicagdo Exclusiva

FAMILIARIDADE COM TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E DA COMUNICACAO

FREQUENCIA DE USO:

() Nunca () As vezes () Diariamente

ACESSO A COMPUTADOR COM
INTERNET EM CASA: ( )Nio( )
Sim

EXPERIENCIA EM EAD

Pelotas, de de 2026.




EDITAL FAIFSul N° 72/2026
SELECAO DE BOLSISTA PARA PSICOLOGO(A) - PROGRAMA MULHERES MIL

+ CUIDADOS - CICLO 5

ANEXO II - TABELA DE ANALISE CURRICULAR

Sub Total (a ser

Confirmagao Pontuagao

Titulacdo Pontuacdo preenchido pelo(a)| (a ser preenchida pela
candidato(a) comissao)
Especializacdo 5 pontos
P6s Graduagao Mestrado 10 pontos
Doutorado 15 pontos
Curso de Capacitagdo na
Metodologia de Acesso,
NI 15 pontos
Permanéncia e Exito
MAPE
~ . 5 pontos por ano
Atuagaofproﬁsilonal na trabalhado ( Maximo
area de formacao. 25 pontos)
Atuacdo em Projetos de '
Extensdo devidamente 5 pontos por Projeto
registrados em Institui¢do | (Maximo 15 pontos)
de Ensino
Atuagdo em docéncia ou 5 pontos por projeto
equipe multidisciplinar no | trabalhado (maximo 30
Programa Mulheres Mil pontos
Total
, , de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)



EDITAL FAIFSul N° 72/2026

SELECAO DE BOLSISTA PARA PSICOLOGO(A) -
PROJETO PROGRAMA MULHERES MIL + CUIDADOS — CICLO 5

ANEXO III - DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES
E AUTENTICIDADES
DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, , nacionalidade

, estado civil , profissao ,RGn° , CPFn°,
, com residéncia e domicilio em , declaro, para
fins de direito, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que as informagdes e os
documentos apresentados para inscri¢do ao cargo do Edital FAIFSul n°

72/2026 sao verdadeiros e auténticos.

E por ser esta a expressdo da verdade, firmo o presente.

Pelotas, de de 2026.

Assinatura da Candidata(o)



EDITAL FAIFSul N° 72/2026

SELECAO DE BOLSISTA PARA PSICOLOGO(A)
PROJETO PROGRAMA MULHERES MIL + CUIDADOS — CICLO 5

ANEXO IV - AUTODECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, sob penas da Lei, que possuo os requisitos exigidos neste Edital
conforme a vaga pretendida e possuo a disponibilidade para atuar na fun¢do, bem como, possuo
formagdo e os conhecimentos exigidos de acordo com o edital. Também declaro que durante o
periodo de duragdo da bolsa ndo poderei estar em gozo de qualquer tipo de licenga e/ou afastamento
das atividades profissionais, sob pena de perder o direito a bolsa, de acordo com este edital.

Pelotas, de de 2026.

Assinatura da Candidata(o)
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