F Fundacgéno de Apoio

a0 Instituto Federal Sul-rio-grandense

EDITAL FAIFSUL 81/2025

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE BOLSISTA COLABORADOR (A) PARA ATUAR EM
PROJETO DE EXTENSAO JUNTO AO IFSUL

A FUNDACAO ENNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE APOIO AO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE torna publica a abertura das inscrigdes
para o processo seletivo destinado a contratacdo, por tempo determinado, de BOLSISTA
COLABORADOR (A) para tradugao e adaptagdo de textos literdrios utilizando a técnica de leitura
facil, para atuar no projeto de extensdo “MULTIACAO IV: Acdes que promovem impactos positivos
na sociedade — A¢ao de Inclusao:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo serd regido por este Edital.

1.2 Ao efetivar a inscricdo, a (o) candidata(o) declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata,
na integra, as suas disposicées.

1.3 A presente sele¢cdo ndao gera qualquer vinculo empregaticio com o IFSul, sendo de carater
emergencial e temporario.

1.4 N3o é permitido o acimulo de bolsas para candidatas (os) ja participantes de programas de
fomento a estudo e pesquisa do Governo Federal, com bolsas do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo ou bolsas da instituicao financiadas por esforgo préprio.

1.5 E responsabilidade das (os) candidatas(os) estarem atentas(os) para evitar a sobreposicdo de
periodos de vincula¢do entre os programas.

1.6 Duvidas e informacdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail
ss-projetomultiacao@ifsul.edu.br

2. DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas para a funcdo de BOLSISTA
COLABORADOR (A) para contratacdo de servico especializado para adaptacdo de textos literarios
utilizando a técnica de leitura facil.
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2.2 Para fins de classificac3o, serdo aplicados os critérios apresentados na se¢do 5 - DA SELECAO.

2.3 Caso o numero de candidatas (os) classificadas(os) seja maior que as vagas efetivamente
preenchidas, sera composta uma lista de cadastro reserva em que outras (os) candidatas (os)
poderao ser recrutadas (os) conforme necessidade posterior, respeitando a ordem de classificagao.

3. DAS ATRIBUICOES E DA REMUNERAGCAO
3.1 Serdo atribuicdes das (os) candidatas (os) selecionadas (0s):
a. Traducgdo de contos adaptados em lingua espanhola para lingua portuguesa e realizagao
da revisdo das normas de Leitura Facil considerando o contexto da lingua portuguesa

do Brasil.

Os textos serdao traduzidos e adaptados do livro: Cinco cuentos de intriga en Lectura
Facil

b. Informar a coordenacdo e a equipe do projeto os problemas e eventuais dificuldades
no desempenho de suas fungdes.

c. Participar de reunides com a coordenacdo e com a equipe do projeto.

3.2 A execucgdo das atividades pelas (o0s) candidatas (os) selecionadas (os) ocorrerd em modo nao
presencial no periodo de duracdo da bolsa.

3.3 O periodo de contratacdo serd de até 03 meses.
3.4 O valor da bolsa serd pago conforme Quadro I, observando-se o cumprimento das horas de
trabalho e o cronograma de atividades semanais definidas pela coordenacdo e pela equipe para o

cumprimento das metas do projeto.

3.5 O pagamento da bolsa serd realizado 30 (trinta) dias apds o inicio das atividades.

3.6 O valor da remuneracdo liquida paga por Recibo de Pagamento Auténomo (RPA) serd de
R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensal;

3.7 Os impostos retidos de INSS e IRPF sobre o valor bruto serdo pagos pela FAIFSUL;

3.8 A carga hordria a ser cumprida serd de 12 (doze) horas semanais remotas, como tempo de
referéncia para atender as atribuicdes da funcao.

3.9 A Fundacdo FAIFSul, responsavel pelo pagamento da bolsa, orienta que é obrigatério que as
informacdes bancarias sigam duas regras: 1) a conta bancaria deve estar registrada em nome da
pessoa selecionada e 2) ndo pode ser de um banco digital.



3.10 Caso a pessoa selecionada ndo tenha conta bancaria em seu nome, podera providencia-la apds
a selecdo. Ndo é obrigatério o preenchimento das informacdes de dados bancarios para a

participacdo no processo seletivo.

Quadro | - Fung¢dao, Remuneracao, Carga Horaria e Requisitos Minimos

Valor Carga
Funcao Mensal Horaria |Previsao Requisitos Minimos
da Semanal de
Bolsa Vagas
° Graduacdo em Letras.
Bolsista R$1.500,00 |12 horas n3o 02 ° Mestrado e Doutorado em
colaborador( presenciais Linguistica e/ou Educac3o
a) ° Publicacdes cientificas na

area de acessibilidade textual e
leitura facil

4. DAS INSCRIGOES

O Quadro Il mostra as datas do processo seletivo:

Quadro Il — Datas do processo seletivo

Inscrigdes 08/10/2025 a 15/10/2025
Homologac3o parcial das inscricbes 16/10/20255
Prazo de recurso referente a homologacao das inscricdes 17/10/2025
Resposta dos recursos da homologacao das inscri¢cdes 20/10/2025
Homologacdo final das inscri¢Ges 21/10/2025
Resultado parcial das pontuacdes das analises curriculares 23/10/2025
Praz'o de recurso referentes as pontuacdes das analises 24/10/2025
curriculares

Resp')osta dos recursos das pontuacgdes das andlises 27/10/2025
curriculares

Resultado final das pontuacdes das analises curriculares 28/10/2025
Divulgacdo das datas e horarios das entrevistas dos 29/10/2025
candidatos classificados

Entrevistas com os candidatos online 30/10/2025
Divulgacdo do resultado parcial das entrevistas 31/10/20255
Prazo de recurso referente ao resultado das entrevistas 03/11/2025
Resposta aos recursos ao resultado das entrevistas 04/11/2025
Homologacdo do resultado final 05/11/2025




4.1 As inscri¢Oes serdo recebidas unicamente via correio eletrénico e deverdo ser enviadas (em um
Unico email) para o e-mail ss-projetomultiacao@ifsul.edu.br contendo as seguintes informagdes:
Assunto: EDITAL 81/2025 FAIFSUL - NOME DA/O CANDIDATA(O).

4.2 O hordrio limite para o envio da candidatura com a documentagdo pertinente anexada no e-
mail sera as 23h59min da data final de inscri¢do, conforme Cronograma — Quadro Il.

4.3 Os documentos anexados devem ser nomeados conforme os titulos listados abaixo, sendo de
responsabilidade da (o) candidata (o) assegurar-se de que correspondam ao conteudo indicado:

a. Formulario de inscricdo em formato PDF (Anexo | — Formulario de Inscrigdo).

b. Copias digitalizadas legiveis dos documentos comprobatérios como Requisitos Minimos
para concorrer a funcdo a qual esta se candidatando, de acordo com o Quadro |.

c. Curriculo Lattes ou Vitae atualizado (em pdf).

d. Copia digitalizada do RG.

e. Copia digitalizada do CPF.

b

Comprovante de residéncia em seu nome; se em nome de outrem, apresentar Anexo Il
preenchido com cdpia de documento de identificacdo do declarante.

g. Copia digitalizada dos documentos comprobatérios para pontuacdo de acordo com o
Quadro .

4.4 Serdo deferidas as inscrigdes para candidaturas que cumpram todas as condi¢des do item 4.3.

4.5 N3o serdo consideradas inscricdes com dados incompletos e/ou ndo estiverem legiveis da (o)
candidata (o), ou com falta de alguma documentacao solicitada neste edital.

4.6 Os documentos deverdo ser enviados como anexos ao e-mail de inscri¢ado.

4.7 Ndo serdo aceitos documentos compartilhados via nuvem.

5. DA SELECAO

5.1 O processo seletivo serd realizado nas seguintes etapas: 1) Analise curricular e 2) Entrevista, a
ser conduzida pela Coordenacao Geral do Projeto IFSul. Os critérios de pontuacao da etapa 1 estdao
discriminados no Quadro lll.

5.2 A primeira etapa (analise curricular) tem peso de 60% na pontuagdo final. Serdo avaliados os
requisitos minimos para ocupacao do cargo, andlise curricular e experiéncia profissional a partir dos
documentos entregues. A pontuacdo gerada pelos documentos analisados pela comissdo de
selecdo obedecerd aos critérios estabelecidos no Quadro Il e definira a ordem de classificacdo desta
primeira etapa do processo de selecdo.
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5.3 Serdo selecionadas para a segunda etapa (entrevista) até 05 (cinco) candidatas (os), observando-
se a estrita ordem de classificacdo na primeira etapa.

5.4 A segunda etapa (entrevista) tem peso de 40% da pontuacao final. Serdao avaliados, em conjunto,
a disponibilidade de horarios da (o) candidata (o), comunicagdo, desenvoltura, motivagdo para
candidatar-se a vaga e atualizacdo sobre os conteudos das dreas.

5.5 As entrevistas ocorrerdo no formato on-line e serd enviado, por e-mail, o link para a realizacao
das entrevistas.

5.6 A pontuacédo final de cada candidata (o) serd a soma das pontuacdes obtidas na primeira e
segunda etapas: Analise de curriculo (maximo de 60 pontos) e Entrevista (maximo de 40 pontos).

5.7 As (Os) candidatas(os) aprovadas(os) serao classificadas(os) por ordem decrescente em relagao
ao total de pontos obtidos.

5.8 No caso de empate, sera utilizada como critério de desempate a maior pontuagdo em
experiéncia profissional entre as(os) candidatas(os) empatadas(os). Caso o empate persista, sera
utilizada a nota da entrevista e, por fim, o sorteio.

5.9 Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem no Curriculo Lattes ou Vitae e que
nao forem devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos. A pontuagao final
de cada candidata (o) sera determinada pela comissdao coordenadora e equipe do projeto, a partir
da analise da documentagdo enviada.

Quadro lll = Pontuagao da Andlise Curricular e Experiéncia Profissional
ltem Pontos Maximo

| - Doutorado concluido na area pretendida 25
Il - Doutorado concluido em outras areas 20
Il - Mestrado concluido na area pretendida 20 23
IV — Mestrado concluido em outras areas 15
V - Especializacdo concluida na drea pretendida 15
VI - Especializacdo concluida em outras areas 10
VIl - Graduacao concluida na drea pretendida 5
VIl - Cursos de extensdo, com carga horaria minima de 120 1,0 por
horas, na area pretendida, limitado ao maximo de 05 (cinco) curso 5
cursos concluidos
IX - Experiéncia profissional na area de atuacdo da funcao 1,0 por més 30
escolhida (servico publico ou privado)




X — Capitulo de livro com ISBN 1,0 por 10
capitulo
XI — Artigo Cientifico com QUALIS 1,0 por 10
artigo
XIl — Publicac¢des cientificas na drea de acessibilidade textual e 1,0 por 10
leitura facil publicacao
XIV - Publicagao de livro 1,0 por 10
publicagao
Observagao:
a) Ositensla VIl ndo sdao cumulativos, valendo o diploma de maior pontuagdo.
b) Os itens de | a VIII deverdo ser comprovados mediante apresentacdo de

diploma/certificado. Ndo serd aceito como documento comprobatdrio da titulacdo atestado
ou declaracdo de conclusao.

c) No item IX serdo aceitos como documentos comprobatdrios apenas a CTPS e/ou contrato
de trabalho e/ou declaragdo/atestado de Institui¢do Publica ou Privada.

6. DOS RECURSOS

6.1 Caberd recurso das inscricdes, sobre o resultado da primeira etapa e resultado final, facultando-
se a (o) candidata(o) apresenta-lo a coordenacdo do processo de sele¢do. O envio do recurso serd
feito exclusivamente por e-mail, para o endereco ss-projetomultiacao@ifsul.edu.br com o titulo

RECURSO, Edital 81/2025 dentro das datas previstas no cronograma deste edital. Os resultados dos
recursos serdo publicados seguindo o cronograma do edital no endereco:
http://www.ifsul.edu.br/fundacdes

7. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 A divulgagdo dos resultados finais sera realizada na pagina do
http://www.ifsul.edu.br/fundacdes de acordo com o cronograma do Quadro Il.

7.2 E de responsabilidade da (o) candidata (o) a conferéncia do horario das entrevistas.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo simplificado serd valido por 01 (um) ano a contar da data da homologacao
do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituicdo.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Eventuais mudancas neste edital serdo realizadas através de editais de retificacdo ou editais
complementares.

9.2 A gestdo deste edital, o que inclui todo processo de organizacdo da selecdo das (dos)
candidatas (os), bem como o encaminhamento das devidas publicacdes relativas aos resultados
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parciais e finais, ficam a cargo da Coordenacdo Geral do Projeto do IFSul, designada pela portaria
2771/2025.

9.3 Casos omissos serao julgados por comissdao formada pela Dire¢do Geral do IFSul campus
Sapucaia do Sul e pela coordenagado geral do projeto.

Pelotas, 08 de outubro de 2025.

OSMAR RENATQ Assinado de forma digital
r OSMAR RENATO
BRITO PRITO
FU RTAD0563329 FURTADO:56332980044
’ Dados: 2025.10.08
80044 13:07:11 -03'00'
Osmar Renato Brito Furtado

Presidente da FAIFSUL

Documento assinado digitalmente

b CAROLINA SOARES DA SILVA
g » Data: 08/10/2025 11:34:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Carolina Soares da Silva
Coordenadora Geral do Projeto



ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo

Vaga pretendida

Endereco residencial
(rua, ne, CEP, bairro,
cidade)

Telefone celular

Endereco
eletrénico

Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF)

Registro Geral
(RG)

Formagao académica

Experiéncia

profissional na area de

atuacdo pretendida

Assinatura
Data e Local




ANEXO Il - DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

Eu, (nome completo
da pessoa que vai assinar a declaracdo), portador (a) do RG n.2 e
do CPF n.2 DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei (art.
22 da Lei 7.115/83), que o/a Sr.(a)___(nome do(a) proponente PESSOA FISICA), portador(a)
do RG n? e do
CPFn° (CPF do Representante) é residente e domiciliado na
Rua no

qual estd sob minha titularidade. (informar endereco completo conforme comprovante de
residéncia).

Declaro ainda que o acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a
falsidade da presente declaracdo pode implicar na sancdo penal prevista no Art. 299 do Cédigo
Penal, conforme transcrigao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracGo que nele
deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante:

Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico
e recluséo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

, de de 2025.

Nome Completo e Assinatura do (a) declarante

* Anexar cépia do documento de identificacdo pessoal com foto do declarante.



ANEXO IIl - FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , CPF n?

candidato (a) a bolsa para a vaga de

]

por meio deste interpor recurso pelos motivos adiante expostos:

Assinatura
Data e Local

venho

10



11
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