
                    

PLANO DE
TRABALHO

1 DADOS CADASTRAIS

1. – IFSUL

Nome:

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-
rio-grandense

CNPJ:

10.729.992/0001-
46

Endereço:

Rua Gonçalves Chaves, 3218

Cidade:

Pelotas

UF:

RS

CEP:

96015-560

DDD/Fone/Fax:

53-3026-6125

Esf. Administrativa:

Federal

Conta Corrente

Única

Banco:

UG 158126

Agência:

Gestão:26436

Praça de Pagamento:

Pelotas

Nome do Dirigente da Entidade Proponente:

Flavio Luis Barbosa Nunes

CPF do Dirigente:

517.814.680-87

C. I / Órgão
Expedidor/Data:

7036691538 /       /    

Cargo:

Professos
EBTT

Função:

Reitor

Matricula no SIAPE:

274702

Endereço: CEP:

1.2 – FUNDAÇÃO

Nome:

FUNDAÇÃO ÊNNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE
APOIO AO INSITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

CNPJ:

02.321.624/0001-
36

Endereço:

Rua Gonçalves Chaves, 3218



Cidade:

Pelotas

UF:

RS

CEP:

96015-
560

DDD/Fone/Fax: Esf. Administrativa:

Privada

Conta Corrente Banco:

UG

Agência:

Gestão:

Praça de Pagamento:

Pelotas

Nome do Dirigente da Entidade Proponente:

Osmar Renato Brito Furtado

CPF do Dirigente:

C. I / Órgão
Expedidor/Data:

Cargo: Função:

Presidente

Matricula no SIAPE:

Endereço: CEP:

2 DESCRIÇÃO DO PROJETO

2.1 – TÍTULO: PROEJA

2.1.1 – INÍCIO: 01/09/2023

2.1.2 - TÉRMINO: 31/01/2026

2.1.3 - COORDENADOR: Deomar Villagra Neto

2.1.4 - SUPERVISOR FINANCEIRO: Leonardo Betemps Kontz

2.2 – OBJETO/OBJETIVOS:  

              Oferta de Educação de Jovens e Adultos integrada à Educação Profissional (EJA com
qualificação profissional ou EJA com curso técnico), Formação con$nuada de docentes,
busca a$va, monitoramento da permanência, produção de material pedagógico, pesquisa e
inovação



2.3 – JUSTIFICATIVA

              O programa EJA-Integrada é uma inicia$va da SECADI/MEC para fomentar cursos de
Educação de Jovens e Adultos integrada à Educação Profissional, no âmbito do compromisso
federal de a$ngemento da Meta 10 do Plano Nacional de Educação. Além disso,será
ofertada a formação de profissionais para a atuação na EJA integrada à Educação
Profissional. Esta proposta é fruto da adesão ao Chamamento Público Edital 17/2022.



2.4 – RESULTADOS ESPERADOS

Ao final do projeto se espera ter realizado:

1 -  Oferta de vagas em cursos de acordo com cronograma fisico financeiro (item 9) ;

2 - Homologar as vagas pactuadas no sistema;

3 - Elaborar e aprovar o plano pedagógico do curso pactuado;

4 - Mobilizar o público-alvo;

5 - Pré-matricular os alunos interessados e selecionados para os cursos;

6 - Gerir as ofertas pactuadas, respeitada a legislação vigente.

7 - Aplicar questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no acompanhamento
dos cursos e na verificação de atingimento de metas e objetivos; e

8 - Prestar contas com relação à execução financeira e do objeto pactuado

3 FONTES E USOS                                                                                 (EM R$
1,00)

FONTES

Especificações UNID. QTD. VALOR
UNITÁRIO

TOTAL

339039 - Recursos financeiros
provenientes da Nota de Crédito
2023NC700066 de Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educação –
FNDE/SETEC/MEC

1 1 1.489.485,00 1.489.485,00

Total 1 1 1.489.485,00

USOS

Especificações % VALOR

Despesas operacionais do projeto 100 1.489.485,00

5%

TOTAL 100 1.489.485,00

Os recursos oriundos da remuneração resultante de operações financeiras serão aplicados integramente no Projeto, seguindo a
mesma alocação acima.

Ao término do convênio, eventuais saldos remanescentes serão igualmente recolhidos à Conta Única da União.

Ao término do prazo de execução do Projeto, a totalidade dos bens disponíveis deverá ser incorporada ao patrimônio do IFSul.



4 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

METAS ETAPA/FASE/AÇÃO INDICADOR FÍSICO PERÍODO

Base
de

cálculo
UNIDADE Quant

Valor Unit
(R$)

Valor Total
(R$)

INÍCIO TÉRMINO

Meta 1 - Equipe
sistêmica

Equipe de Gestão
do Projeto

1. Contratação da
Coordenação do Projeto

Coordenador Geral do Projeto 1 Valor/mês 30 3.000,00 90.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Coordenador Pedagógico-
administrativo

1 Valor/mês 30 2.500,00 75.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Coordenador de relações Docentes e
Discentes

1 Valor/mês 30 2.000,00 60.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Coordenador de Registros Acadêmicos
e Documentação

1 Valor/mês 30  2.000,00 60.000,00 01/09/2023 31/01/2026

2. Contratação de
equipe multidisciplinar

Revisor Linguístico 1 Valor/mês 20  1.200,00 24.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Designer Instrucional 1 Valor/mês 20  1.200,00 24.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Diagramador 1 Valor/mês 20 1.200,00 24.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Total Meta 1 357.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Meta 2 -

Mobilização

Mobilização está
centrada no
estabelecimento de
parcerias e
acordos de
cooperação com a
Secretaria de
Educação dos
municípios do
Estado do Rio
Grande do Sul
onde ocorrerão as
ofertas para
implementação do
Programa.

1. Visita aos
Municípios/Polos

Restituições(Acomodação/Alimentação) 3 Unidade 24 250,00 18.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Aluguel de veículo 2 Unidade 24 200,00 9.600,00 01/09/2023 31/01/2026

Restituição de Combustível 2 Unidade 24 250,00 12.000,00 01/09/2023 31/01/2026

2. Divulgação Impressão de material 1 Unidade 1 4.000,00 4.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Total Meta 2 43.600,00 01/09/2023 31/01/2026

Meta 3 -
Formação
Continuada

Oferta de 200
vagas para Curso
de Formação
Continuada (FIC)
com carga horária
de no mínimo
100horas e
previsão de taxa
de conclusão de,
pelo menos, 70%

1. Desenvolvimento
do Curso de
Formação
Continuada para
Professores

Coordenador de Curso Formação 1 Valor/mês 8 2.000,00 16.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Professor Conteudista/Formador
(1/disciplina)

3 Valor/mês 5 1.500,00 22.500,00 01/09/2023 31/01/2026

Tutor a Distância 6 Valor/mês 4 1.200,00 28.800,00 01/09/2023 31/01/2026

2. Encontros
Presenciais nos
Polos
(1/disciplina/polo)

Contratação de Empresa de
Alimentação

3 Unidade 200 80,00 48.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Material de Consumo (aula prática) 1 Unidade 1 20.000,00 20.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Total  Meta 3 135.300,00 01/09/2023 31/01/2026

Meta 4 -

Cursos FIC - Oferta
de 600 vagas em
EJA cursos de
Formação Inicial e
Continuada (FIC)
Integrada ao

1. Desenvolvimento
do Curso de
Qualificação
Profissional
integrado e EJA

Coordenador de Curso Qualificação
(diferentes)

6 Valor/mês 14 1.500,00 126.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Professor Conteudista/Formador
(1/disciplina)

4 Valor/mês 56 1.200,00 268.800,00 01/09/2023 31/01/2026



Ensino
Fundamental, com
carga-horária de
200 horas e
previsão de taxa
de conclusão de,
pelo menos, 70%.

Coordenador Pedagógico(campus) 10 Valor/mês 14 1.200,00 168.000,00 01/09/2023 31/01/2026

2. Encontros
presenciais nos
polos

(1/disciplina/polo)

Restituições

(Acomodação/Alimentação)
5 Unidade 10 200,00 10.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Aluguel de veículo 5 Unidade 10 200,00 10.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Restituição  (Combustível) 5 Unidade 10 200,00 10.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Material de Consumo (aula prática) 5 Unidade 20 200,00 20.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Total  Meta 4 612.800,00 01/09/2023 31/01/2026

Meta 5 -

Monitoramento e
Permanência -
Desenvolvimento
de Plano
Estratégico para
monitoramento da
permanência e
previsão de taxa
de conclusão de,
pelo menos, 70%.

1. Assistência
Estudantil

Auxílio Estudantes (Edital) 1 Unidade 1 100.000,00 100.000,00 01/09/2023 31/01/2026

2. Visitas aos
municípios/Polos

(4 x Polo)

Restituições

(Acomodação/alimentação)
2 Unidade 10 350,00 7.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Total  Meta 5 107.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Meta 6 -

Inovação e
Pesquisa - Realizar
ações de pesquisa,
empreendedorismo
e inovação para
fortalecimento da
oferta de cursos
de Educação de
Jovens e Adultos
Integrados à
Educação
Profiss ional

1. Aulas de Campo,
visitas técnicas e
produção de livro
com relatos de
experiências

Restituição alunos 5 Unidade 10 350,00 17.500,00 01/09/2023 31/01/2026

Restituições(Acomodação/alimentação) 1 Unidade 10 200,00 2.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Restituição (combustível) 1 Unidade 10 200,00 2.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Bolsa Aluno 10 Unidade 12 400,00 48.000,00 01/09/2023 31/01/2026

2. Contratação de
Coordenação

Coordenador de Pesquisa 1 Unidade 12 2.000,00 24.000,00 01/09/2023 31/01/2026

3. Despesas com a
produção de
material

Produção de Material 1 Livro 1 9.500,00 9.500,00 01/09/2023 31/01/2026

Total  Meta 6 103.000,00 01/09/2023 31/01/2026

Meta 7 -

Outras
Despesas

1. Provisões sobre
mão de obra

Provisões 13, férias e rescisão - - - 3.624,00 3.624,00 01/09/2023 31/01/2026

2. Encargos sobre
Mão de Obra

Tributos Mão-de-Obra - - - 59.226,00 59.226,00 01/09/2023 31/01/2026

3. Despesas com a
operacionalização
da Fundação (5%)

Ressarcimento Fundação (5%)
- - - 67.935,00 67.935,00 01/09/2023 31/01/2026

Total  Meta 7 130.785,00 01/09/2023 31/01/2026

Total Geral 1.489.485,00 01/09/2023 31/01/2026

5 PLANO DE APLICAÇÃO

NATUREZA DA DESPESA TOTAL DO
CONVÊNIO

EXECUÇÃO

PELO IFSUL

EXECUÇÃO

PELA

OUTROS



ESPECIFICAÇÃO
FUNDAÇÃO

33.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
(Ressarcimento de despesas administrativas e operacionais)

R$ 1.489.485,00 - R$ 1.489.485,00

TOTAL GERAL R$ 1.489.485,00

6 PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADO                                                                                                                 (EM R$
1,00)

NATUREZA DE DESPESA UNID QUANT TEMPODE
DURAÇÃO

TOTAL

ESPECIFICAÇÕES

33.90.48 - Outros Auxílios Financeiros a Pessoas
Físicas (Bolsa servidores públicos)

910.300,00

Meta 1 Etapa 1 - Coordenador Geral do Projeto Valor/mês 1 30 90.000,00

Meta 1 Etapa 1 - Coordenador Pedagógico-administrativo Valor/mês 1 30 75.000,00

Meta 1 Etapa 1 - Coordenador de relações Docentes e Discentes Valor/mês 1 30 60.000,00

Meta 1
Etapa 1 - Coordenador de Registros Acadêmicos e
Documentação

Valor/mês 1 30
60.000,00

Meta 3 Etapa 1 - Coordenador de Curso Formação Valor/mês 1 8 16.000,00

Meta 3 Etapa 1 - Professor Conteudista/Formador (1/disciplina) Valor/mês 3 5 22.500,00

Meta 4 Etapa 1 - Coordenador de Curso Qualificação (diferentes) Valor/mês 6 14 126.000,00

Meta 4 Etapa 1 - Professor Conteudista/Formador (1/disciplina) Valor/mês 4 56 268.800,00

Meta 4 Etapa 1 - Coordenador Pedagógico(campus) Valor/mês 10 14 168.000,00

Meta 6 Etapa 2 - Coordenador de Pesquisa Valor/mês 1 12 24.000,00

33.90.36 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa
Física (Bolsas pessoal externo)

100.800,00

Meta 1 Etapa 2 - Revisor Linguístico Valor/mês 1 20 24.000,00

Meta 1 Etapa 2 - Designer Instrucional Valor/mês 1 20 24.000,00

Meta 1 Etapa 2 - Diagramador Valor/mês 1 20 24.000,00

Meta 3 Etapa 1 - Tutor a Distância Valor/mês 6 4 28.800,00

33.90.14 – Diárias 37.000,00

Meta 2 Etapa 1 - Restituições (Acomodação/Alimentação) Unidade 3 24 18.000,00

Meta 4 Etapa 2 - Restituições (Acomodação/Alimentação) Unidade 5 10 10.000,00

Meta 5 Etapa 2 - Restituições (Acomodação/Alimentação) Unidade 2 10 7.000,00



Meta 6 Etapa 1 - Restituições (Acomodação/Alimentação) Unidade 1 10 2.000,00

33.90.18 – Auxílio Financeiro a Estudantes 165.500,00

Meta 5 Etapa 1 - Auxílio Estudantes (Edital) Unidade 1 1 100.000,00

Meta 6 Etapa 1 - Restituição alunos Unidade 5 10 17.500,00

Meta 6 Etapa 1 - Bolsa Aluno Unidade 10 12 48.000,00

33.90.30 – Material de Consumo 64.000,00

Meta 2 Etapa 1 - Restituição de Combustível Unidade 2 24 12.000,00

Meta 3 Etapa 2 - Material de Consumo (aula prática) Unidade 1 1 20.000,00

Meta 4 Etapa 2 - Restituição  (Combustível) Unidade 5 10 10.000,00

Meta 4 Etapa 2 - Material de Consumo Unidade 5 20 20.000,00

Meta 6 Etapa 1 - Restituição (combustível) Unidade 1 10 2.000,00

33.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa
Jurídica 149.035,00

Meta 2 Etapa 1 - Aluguel de veículo Unidade 2 24 9.600,00

Meta 2 Etapa 2 -Impressão de material Unidade 1 1 4.000,00

Meta 3 Etapa 2 -Contratação de Empresa de Alimentação Unidade 3 200 48.000,00

Meta 4 Etapa 2 - Aluguel de veículo Unidade 5 10 10.000,00

Meta 6 Etapa 3 -Produção de Material Livro 1 1 9.500,00

Meta 7 Etapa 3 - Ressarcimento Fundação (5%) Unidade - - 67.935,00

33.91.47 - Obrigações Tributárias e Contributivas
(Obrigações sobre pagamento bolsas para pessoal
externo

62.850,00

Meta 7 Etapa 1 - Provisões 13, férias e rescisão Unidade - - 3.624,00

Meta 7 Etapa 2 - Tributos Mão-de-Obra Unidade - - 59.226,00

TOTAL GERAL            
1.489.485,00



7  METAS/ETAPAS

METAS ETAPA/FASE/

AÇÃO
Tipo de Despesa Valor Total

(R$)

Meta 1 Etapa1 Contratação de PF 285.000,00

Etapa 2
Contratação de PF 72.000,00

Total Meta 1 357.000,00

Meta 2

Etapa 1

Restituições(Acomodação/Alimentação) 18.000,00

Aluguel de veículo 9.600,00

Restituição de Combustível 12.000,00

Etapa 2 Impressão de material 4.000,00

Total Meta 2 43.600,00

Meta 3 Etapa 1
Contratação de PF 67.300,00

Etapa 2 Contratação de Empresa de Alimentação 48.000,00

Material de Consumo 20.000,00

Total  Meta 3 135.300,00

Meta 4 Etapa 1
Contratação de PF 562.800,00

Etapa 2

Restituições(Acomodação/Alimentação) 10.000,00

Aluguel de veículo 10.000,00

Restituição  (Combustível) 10.000,00

Material de Consumo 10.000,00

Total  Meta 4 612.800,00

Meta 5 Etapa 1 Auxílio Estudantes (Edital) 100.000,00

Etapa 2 Restituições(Acomodação/alimentação) 7.000,00

Total  Meta 5 107.000,00

Meta 6

Etapa 1

Restituição alunos 17.500,00

Restituições(Acomodação/alimentação) 2.000,00

Restituição (combustível) 2.000,00

Bolsa Aluno 48.000,00

Etapa 2 Contratação de PF 24.000,00



Etapa 3 Produção de Material(Livro) 9.500,00

Total  Meta 6 103.000,00

Meta 7 Etapa 1 Provisões 13º, férias e rescisão 3.624,00

Etapa 2 Tributos Mão-de-Obra 59.226,00

Etapa 3 Ressarcimento Fundação (5%) 67.935,00

Total  Meta 7 130.785,00

Total Geral 1.489.485,00

8  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Meta(s)/Etapa(s)* 1º mês 2º mês ao
30º mês

1 R$ 357.000,00 -

2 R$43.600,00 -

3 R$135.300,00 -

4 R$ 612.800,00 -

5 R$107.000,00 -

6 R$ 103.000,00 -

7 R$130.785,00 -

TOTAL MÊS R$ 1.489.485,00 0,00

Meta(s)/Etapa(s) R$
1.489.485,00

TOTAL R$
1.489.485,00

*Repasse Fundação

9 TOTAL DA FUNDAÇÃO PARA AS METAS

Meta(s)/Etapa(s) R$

1 R$ 357.000

2 R$43.600

3 R$135.300,00

4 R$ 612.800,00



5 R$107.000,00

6 R$ 103.000,00

7           R$130.785,00

TOTAL     R$ 1.489.485

10 TOTAL GERAL DAS METAS

Meta(s)/Etapa(s) R$

1 R$ 357.000

2 R$43.600

3 R$135.300,00

4 R$ 612.800,00

5 R$107.000,00

6 R$ 103.000,00

7             R$130.785,00

TOTAL     R$ 1.489.485

8 REGISTROS NO DIPLAN/DIRAD/PROAP 

N. ___________                                                                            Data:
___/___/2023

                                                                            
____________________________________

                                                                                        Assinatura
DIPLAN/DIRAD/PROAP



Códi go Ver i f i c a dor :       
Códi go de Autenti c a ç ã o:     

9 APROVAÇÃO 

APROVADO

Pelotas, ___ de ____________ de 2023

    ____________________________                  
____________________________             

               Fundação de Apoio                                                              IFSUL
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